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Предисловие 

1. РАЗРАБОТАНО НОЧУ ДПО «УЦ «Релематика». 

2. ПРИНЯТ И ВВЕДЕН В ДЕЙСТВИЕ приказом директора НОЧУ ДПО 

«УЦ «Релематика» № 27-09-04 от 27.09.2024г. 

3. ПЕРИОДИЧЕСКАЯ ПРОВЕРКА не проводится. 

4. ИЗМЕНЕНИЯ к Положению разрабатываются по мере необходимости по результатам 

применения Положения на практике или при изменении требований нормативных 

документов, на основании которых разработано Положение. Изменения вводятся в 

действие на основании приказа Директора. 

Настоящий стандарт не может быть полностью или частично воспроизведен, 

тиражирован и распространен в качестве официального издания без разрешения НОЧУ 

ДПО «УЦ «Релематика». 
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1. Общие положения 

 

1.1 Положение об общем собрании работников разработано в соответствии с 

законодательством Российской Федерации об образовании, Уставом Негосударственного 

образовательного частного учреждения дополнительного профессионального образования 

«Учебный Центр «Релематика» (далее – Учебный Центр) и определяет основные задачи, 

состав, порядок организации работы Общего собрания работников. 

1.2 Общее собрание работников является постоянно действующим совещательным 

органом, деятельность которого направлена на организацию и координацию учебной и 

учебно-методической работы Учебного Центра. 

 

2. Состав Общего собрания работников 

 

2.1 Общее собрание работников состоит из Председателя Общего собрания 

работников и членов Общего собрания работников. 

2.2 В состав Общего собрания работников в качестве членов входят Директор, 

педагогические работники учреждения, а также научные сотрудники Учреждения и 

представители ООО «Релематика». 

2.3 Общее собрание работников формируется сроком на 5 лет. 

2.4 Состав Общего собрания работников определяется приказом Директора 

Учреждения. 

2.5 Общее собрание работников Учреждения собирается по мере необходимости, но 

не реже 1 раза в год. 

 

3. Основные задачи Общего собрания работников 

 

3.1 Согласование штатного расписания Учреждения. 

3.2 Рассмотрение проектов локальных актов, регламентирующих работу 

Учреждения.  

3.3 Анализ и рассмотрение организационной и учебно-методической документации, 

рекомендуемой к внедрению в образовательный процесс. 

3.4 Рассмотрение ходатайств о награждении педагогических работников 

Учреждения Государственными и отраслевыми наградами, присвоении им Почетных 

званий. 

3.5 Решение других вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания 

работников Учреждения законодательством Российской Федерации или иными 

нормативно-правовыми актами.   

 

4. Порядок организации работы Общего собрания работников 

 

4.1 Общее собрание работников работает по плану, разрабатываемому на год. План 

работы Общего собрания работников утверждается Директором Учебного Центра.  

4.2 Заседание Общего собрания работников считается правомочным, если в его 

работе принимали участие более 1/2 его состава. Решения Общего собрания работников 

принимаются голосованием присутствующих членов совета. 

4.3 Решения, принимаемые на заседании Общего собрания работников, носят 

рекомендательный характер, вступают в силу с момента утверждения приказом 

Директора. 
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5. Права и обязанности 

 

5.1 Члены Общего собрания работников имеют право: 

-  участвовать в управлении Учреждением; 

– участвовать в обсуждении вопросов в ходе заседания, содействовать выполнению 

решений, вносить предложения председателю по совершенствованию учебно-

методической работы в Учебном Центре; 

– участвовать в проведении экспертизы учебно-методических материалов. 

5.2 Иные права и обязанности членов Общего собрания работников определяются 

законодательством РФ, Уставом НОЧУ ДПО «УЦ «Релематика», трудовым соглашением. 

 

6. Ответственность 

 

6.1 Каждый член Общего собрания работников несет ответственность за качество 

выполнения возложенной на него работы решением Общего собрания работников. 

 

 


